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Caros leitores:

A Revista Brasileira de Gestao e Inovagao - Brazilian Journal of Management & Innovation
chega ao seu Volume 7, Nuimero 1, referente ao periodo de Setembro a Dezembro de 2019. Nesta
edicdo, além do editorial, constam 8 artigos teorico-empiricos. O destaque das publicacdes segue
sendo a Inovacdo, tema presente em 6 dos artigos selecionados. Nestes artigos sao apresentados os
elementos determinantes para a capacidade de inovagao das empresas, o papel das incubadoras no
processo de desenvolvimento de empresas inovadoras e de base tecnoldgica, a capacidade de
inovagdo no Brasil e as competéncias dos gestores de projetos de inovagdo. Seguindo o assunto da
gestao de projetos, um dos outros dois artigos que também compdem esta edi¢do, aborda este tema
no setor cultural. Por fim, o oitavo artigo reflete sobre a evolugdo de carreira a partir de processos
de coaching. Destacamos, como de costume, o trabalho dos atores envolvidos para que esta
publicacdo aconteca: autores, avaliadores, membros do conselho editoria, estagiarios e editores.

Eduardo Corneto Silva e Cristiane Drebes Pedron, no estudo intitulado ELEMENTOS
DETERMINANTES PARA A CAPACIDADE DE INOVACAO DAS EMPRESAS: UMA
REVISAO SISTEMATICA DA LITERATURA, apresentam modelos tedricos que apresentem
elementos determinantes para a capacidade de inovagdo das empresas. Os modelos selecionados
apresentaram elementos comuns entre si, tais como: estrutura organizacional, clima organizacional,
ideais, tecnologia e know-how. E o estudo indica, ainda, um conjunto de elementos que devem ser
considerados pelas empresas caso queiram investir e fortalecer sua capacidade de inovacao.

O artigo denominado A CONTRIBUICAO DE RECURSOS DE UMA INCUBADORA
NO DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS INOVADORES DE BASE TECNOLOGICA
apresenta o estudo exploratorio realizado por Igor Ceratti Treptow, Paulo Roberto Silveira
Machado, Marta Olivia Rovedder de Oliveira, Roberto Schoproni Bichueti, Julio Cezar Mairesse
Siluk e Jordana Marques Kneipp, com a finalidade de analisar a contribuicdo da Incubadora
Tecnologica de Santa Maria [ITSM] no processo de graduacdao de empresas incubadas no que se
refere ao auxilio oferecido para o desenvolvimento de pequenas empresas. Os autores ainda indicam
fatores relevantes para a competitividade das empresas que estdo em fases iniciais, frente aos
concorrentes ja estabelecidos no mercado.

Seguindo com a discussdo que permeia o papel das Incubadoras para a inovagdo em
empresas de base tecnoldgica [EBT], o artigo: AS PRATICAS DE INOVACAO E O PROCESSO
DE FORMACAO DE ESTRATEGIAS DAS PEQUENAS EMPRESAS DE BASE
TECNOLOGICA NOS PERIODOS DE INCUBACAO E DE POS-INCUBACAO, cuja autoria ¢
de Pedro Henrique de Oliveira, Ana Claudia Fernandes Terence ¢ Marco Antonio Catussi

Paschoalotto, descreve o estudo multicascos realizado em 4 EBTs com o objetivo de identificar as
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praticas de inovacao e formagao de estratégia destas empresas enquanto incubadas e pos-incubadas.
Os autores descrevem, também, as evolugdes que as empresas percebem ao longo deste processo.

A relagdo entre desenvolvimento econdmico ¢ a capacidade de inovagdo e desenvolvimento
tecnologico em diferentes regides do Brasil € investigada no estudo quantitativo realizado por Tricia
Thaise Silvia Pontes e Shirley Luanna Vieira Peixoto Genuino, intitulado DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E CAPACIDADE DE INOVACAO TECNOLOGICA NO BRASIL: UMA
ANALISE COM DADOS EM PAINEL.

Partindo do pressuposto de que a pesquisa, o desenvolvimento e a inovagao crescem no
Brasil e, por conta disto, o surgimento de Polos tecnoldgicos sao favorecidos resultando na origem
de novas tecnologias que trazem desenvolvimento tanto para os locais onde se instalam quanto para
o proprio pais, os autores José Anderson Silva Rodrigues, Joelia Marques de Carvalho e Karine
Bessa Porto Pinheiro Vasques, realizaram o estudo de caso do Polo de Inovagdo Fortaleze. Este
estudo &, pois, apresentado no artigo A DINAMICA PROSPECTIVA NAS PARCERIAS
PUBLICO — PRIVADAS DAS ACOES DO POLO DE INOVACAO FORTALEZA NO
INSTITUTO FEDERAL DO CEARA.

Gestao de projetos culturais e captacdo de recursos financeiros sdo os principais temas
tratados no artigo A CAPTACAO DE RECURSOS E GESTAO DE PROJETOS NO TERCEIRO
SETOR: O CASO DA TV OVO, estudo realizado por Ariane Fernandes da Concei¢ao e Ana Paula
Hoffmeister Silva. Neste trabalho ¢ apresentado o Caso da TV OVO, uma TV Comunitéria do
municipio de Santa Maria e, além dos referidos temas, aborda também a gestao de uma organizagao
do terceiro setor e o papel de seus atores.

Taina Alves dos Santos e Cristiane Drebes Pedron, também abordando a gestdo de projetos
no artigo AS COMPETENCIAS DO GERENTE DE PROJETOS DE INOVACAO: UMA
REVISAO SISTEMATICA DA LITERATURA, conduzem o leitor a refletir quanto as
competéncias necessarias para uma gestao bem-sucedida de projetos que envolvem a Inovagao e
propdem uma lista com 90 competéncias a serem apresentadas e/ou desenvolvidas por gerentes de
projetos nesta area.

Coaching ¢ o tema central do estudo realizado por Fransciély Valladas Velasques e Deisi
Nara Bierende: AS CONTRIBUICOES DO COACHING DE CARREIRA NA PERCEPCAO DO
COACHEE. Partindo de uma pesquisa qualitativa de natureza exploratoria estes autores destacam
o papel do coaching na mudanga de carreira dos sujeitos, considerando que estes passam por
momentos de autoconhecimento e autodesenvolvimento na busca por atingirem os resultados

esperados.
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Esperamos que os leitores encontrem neste nimero uma fonte de reflexdo e contribuicdo
para suas pesquisas, ampliando as oportunidades de conhecimento nos campos da gestdo ¢ da

inovacao.
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